LIDERES
EMERGENTES
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sLider se nace o se hace?

Estoy convencida de que las habilidades de un
lider pueden desarrollarse, por ello trabajo en
equipo junto a los colaboradores y las empresas
para lograr desarrollar el liderazgo desde sus
propias fortalezas.
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¢QUE ME MOTIVA?

Las personas suelen llegar a puestos de liderazgo
por su conocimiento técnico y capacidad
operativa. Dejando muchas veces librado al azar
la mayoria de habilidades comunicacionales y del
SER LIDER.

En un entorno VUCA y donde las empresas son
constantemente desafiadas, los puestos de
liderazgo requieren prioridad para el aprendizaje y
el desarrollo.

Me motivan las personas y aquello que los hace
Unicos para liderar.
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COACH MARIANA DANIELA GIRALDEZ

Licenciada en Recursos Humanos y certificada como
Coach Ontolbégica profesional.

Realice una especializacion PNL, Oratoria y Master en
Marca Personal.

Soy apasionada por conectar propdsitos de las
personas con el servicio adl mundo que brindan desde |o
laboral, desde 2012 trabajo como coach y asesora en el
fortalecimiento de las relaciones dentro de empresas,
acompanado en el proceso de crecimiento de las
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:QUE OFREZCO?

DESCUBRIENDO EL LIDER EN TI

Programa Experiencial de 4 encuentros basado en los siguientes pilares:

Valores: Principios por lo que una persona o grupo de personas se rige en el actuar.
éA que es fiel cada uno?

Power Skills: los talentos unicos que pertenecen a cada colaborador. iQue te
distingue del resto?

Vision y Propdsito: ¢para qué hago lo que hago?

Comunicacidon: la calidad de nuestras conversaciones. ;Desde donde me comunico?

Este programa experiencial es Unico y distinto porque se apoya en el
autodescubrimiento de cada persona y su desarrollo en la singularidad como lider,
creando su propio modelo, alinednadolo con el de la organizacion.

Nuestro Modelo de trabajo basado en los 4 pilares, construye la teoria a partir de la
experiencia, no al reveés.



:QUE OFREZCO?

Cada persona es unica y cada organizacion Podes Incluir en el Programa
tambien lo es, por ello propongo a posterior Conversaciones de Coaching de Liderazgo
trabajemos con un PROGRAMA PERSONALIZADO. para trabajar 1:1'y romper barreras,
Disefiado particularmente para tu empresa y creencias, miedos de tus lideres.
sus lideres.
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“UNA BUENA IDEA SE
TRANSFORMA EN UN GRAN
PROYECTO CUANDO HAY EQUIPO,
TE ACOMPANO A POTENCIARLO”.

(+549) 351 2380517

CONECTEMOS

conectar@marianagiraldez.com



